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INTRODUCCIÓN 

 

En el presente informe se detallan las actividades del SG-SST ejecutadas en el mes febrero  
del 2026 evidenciando el cumplimiento y los lineamientos establecidos en la Resolución 
312 de 2019 para el desarrollo del Contrato No.3743 - 2025 Mejoramiento vial y atención a 
puntos críticos de la vía San Felipe-Falan-Palo Cabildo. 
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GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

1. CONTROL DE SEGURIDAD SOCIAL 
 

Se relacionan las novedades de ingreso de personal, los soportes de afiliaciones y/o planillas 

de pago de SGSSS. 

Anexo 1. Afiliaciones de seguridad social. 
 

 
1.1. RELACIÓN DE PERSONAL EN OBRA 

 

A continuación, se relacionan los trabajadores vinculados al proyecto durante el mes de 
febrero  del 2026. 

 

 

CONSTRUCCIONES LA ROCA. 

No. 
NOMBRES Y 

APELLIDOS 
IDENTIFICACIÓN CARGO 

FECHA 
INGRESO 

1 
AGUDELO FIERRO LUIS 
JOSE 

 

1103712267 

 

Ayudante de obra 

 
2/02/2026 

 

2 
SANCHEZ ARIZA JIMMY 
ROLANDO 

 

1026266925 

 
Ayudante de obra 

 
2/02/2026 

 

3 
LAMPREA VILLAMIL 
LUIS ARMANDO 

 

7315937 

 
Maestro 

 
3/02/2026 

 

 
4 

VELEZ OSORNO JOSE 
WILMAR 

 

9817861 

 

Maestro 

 
11/02/2026 

 

5 
RONDON BARRAGAN 
KRISSNAN ENRIQUE 

 

1104694805 

 
Ayudante de obra 

 
13/02/2026 
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UNION TEMPORAL VIAL 2026 

N° 
NOMBRES Y 
APELLIDOS. 

IDENTIFICACION. 
 

CARGO. 
FECHA DE 
INGRESO. 

06 
Jessica Lenis Cortes  

1105786563 
 

Administradora 
De Obra 

02/02/2026 

07 
Jenny Katherine Florez  

1111199031 
 

Controladora vial  
02/02/2026 

08 
Danilo armando 
Guzman Hernández 

1005821225 
Oficios varios, 

controlador vial 
02/02/2026 

09 
Billy Reynaldo Linares 
Sepúlveda 

1116442505 
Oficios varios, 
controlador vial 

02/02/2026 

10 
Víctor Manuel hoyos 
urbano  

1061601463 
Operador   

Fresadora 
02/02/2026 

11 
María Alejandra Díaz 
Pérez. 

1109300296 
Residente Sst 

02/02/2026 

12 
Cristian Camilo Garcia 
Maso 

1073522942 
Oficios varios 

ayudante cuadrilla 
asfáltica 

07/02/2026 

13 
Ricardo Antonio Cely 
Caro  

74326686 
Operador de vibro 

compactador 
tamdem 

07/02/2026 

14 
Julio Enrique Cely Caro 74326857 

 

      Operador Finisher  
07/02/2026 

15 
Leonardo Mauricio 
Torres Gaitán 

93299415 

 

Conductor de 
volqueta 

07/02/2026 

16 
Duvan Novoa Suarez  1106333968 

 

Oficios varios 

controlador vial 
07/02/2026 

17 
Camilo Andres Falla 
Murillo 

1106332744 

 

Conductor de 
turbo  

07/02/2026 

18 
Edwin Fernando Ríos 
Chacon  

13565308 

 

 

Tornillero  
09/02/2026 

19 
Cristian Javier Mesa 
Cardenas  

1121956173 

 

     Topografo 
09/02/2026 
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20 

Kelly Johanna Avila 
Vargas  

1111196951 

 

Residente social  
11/02/2026 

21 
Leydy Vanesa plaza 
Ortiz 

1002966077 
laboratorista 

13/02/2026 

22 
Jesús Hernando 
Hernández 

4752686 
Operador de vibro 

de llantas 
13/02/2026 

23 
Daniel Alveiro Izquierdo  1087403771 

 

Rastrillero 
13/02/2026 

24 
Isleyni Yajaira Rivero 
Rojas  

1094279221 

 

 Residente 
Ambiental 

18/02/2026 

25 
Carlos Julio Cespedes 14321488 

 

Oficios varios 

cuadrilla de asfalto 
18/02/2026 

 

1.2. PERSONAL RETIRADO DURANTE EL MES DE FEBRERO. 

 

UNION TEMPORAL TOLIMA VIAL 2026. 

 

N° 

 

NOMBRE Y 

APELLIDOS. 

IDENTIFICACION CARGO FECHA DE 

RETIRO. 

1 Javier Alberto 

castillo 

 

1022324888 Topografo 

inspector 

 

 04/02/2026 

2 Jenny Alexandra 

López Jiménez. 

 
1110552334 

    
Residente social 

 
  02/02/2026 

3 Julio enrique cely 

caro 

 

 

 
74326857 

 

 

   Operador Finisher 

  

   18/02/2026 
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CONSTRUCCIONES LA ROCA. 

 
N° 

NOMBRES Y 

APELLIDOS. 

 
IDENTIFICACION. 

 

CARGO. 

FECHA DE 
RETIRO. 

1 Sebastian 

Gamboa  

1077725067 

 
   Ayudante de obra       

    07/02/2026 

2 Jose Wilmar 

Velez  

9817861 

 
   Maestro      

    19/02/2026 

3 Krissman Enrique 

Rondon Barragan  

1104694805 

 
   Ayudante de obra     

    19/02/2026 

 
1.2.1 personal activo del contrato  3743 mejoramiento vial san felipe-falan-palocabildo. 

 
 
 

CONSTRUCCIONES LA ROCA. 

N° NOMBRES Y 
APELLIDOS. 

IDENTIFICACION  CARGO. 

1 Rigorberto Basto 79004030 Oficial 
2 Fabian Cruz Vergel 14011624 Ayudante de obra 

3     Camilo Andres 
Corral Vargas 1007782152 Ayudante de obra 

4 Hilmer Bonilla 
Hernandez 1072744390 Maestro 

5 
AGUDELO FIERRO 

LUIS JOSE 1103712267 Ayudante de obra 

6 
SANCHEZ ARIZA 
JIMMY ROLANDO 1026266925 Ayudante de obra 

7 
LAMPREA VILLAMIL 

LUIS ARMANDO 7315937 Maestro 
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UNION TEMPORAL VIAL 2026. 

N° NOMBRES Y 
APELLIDOS. IDENTIFICACION. CARGO. 

8 Pablo Andres Martínez 
Urueña 1110456153 Ingeniero Residente de obra 

9 Jefferson Gallego 
Londoño 1106952067 Cadenero 1 

10 Claudia Yineth Basto 
Basto 28980226 Oficios Varios Controladora Vial 

11 Cristian Camilo 
Molano Guzman 1106332154 Oficios varios controlador vial 

12 Gerson Stiber Flores 
Bohorquez 1104707613 

Conductor Volqueta Doble 
Troque 

13 Carlos Eduardo Motta 
Alvarez 83089273 Director de obra 

14 

Javier Urrego Osma 93340925 
Conductor de carrotanque 

irrigador de agua  

15 Jailerman Garzón 
Garcia 79702034 Conductor Volqueta dobletroque 

16 Luis Eduardo Samacá 
Tocarruncho 79246501 Operador de  excavadora 

17 Alexander  Gomez 
Buitrago 1054555740 Operador de vibrocompactador 

18 

Juan Gabriel Burbano 1059363752 Operador de motoniveladora 

19 

Andres Barrera Rincón 1109294227 Operador Retrocargador 
20 

Jessica Lenis Cortes  1105786563 Auxiliar Administrativa  
21 Maria Alejandra Diaz 

Perez  1109300296 Residente SST  

22 Jenny Catherine 
Florez Ballesteros  1111199031 Oficios varios  

23 Danilo Armando 
Guzman Hernandez  1005821225 Oficios varios Controladora vial 

24 Billy Reynaldo Linares 
Sepulveda 1116442505 Oficios varios Controladora vial 

25 Víctor Manuel Hoyos 
Urbano  1061601463 Operador de frezadora  

26 Cristian Camilo Garcia 
Maso  1073522942 Oficios varios  
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Ricardo Antonio Cely 
Caro  74326686 Operador de maquinaria  

28 Leonardo Mauricio 
Torres Gaitan  93299415 Conductor de volqueta  

29 

Duvan Novoa Suarez  1106333968 Oficios varios  
30 Camilo Andres Falla 

Murillo  1106332744 Conductor turbo  
31 Edwin Fernando Rios 

Chacon  13565308 Operador de maquinaria  
32 Cristian Javier Mesa 

Cardenas  1121956173 Topografo  
33 Kely Johana Avila 

Vargas  1111196951 Residente social  
34 Leidy Vanesa Plaza 

Ortiz  1002966077 Auxiliar de laboratorio  

35 Jesus Hernando 
Hernandez  7752686 Operador de vibrocompactador 

36 Daniel Albeiro 
Izquierdo  1087403771 Rastrillero  

37 Isleyni Yajaira Vivero 
Rojas  1094279221 Residente Ambiental  

38 

Carlos Julio Céspedes  14321488 Oficios varios  
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RESUMEN DE PERSONAL DEL CONTRATO: 

 

 Personal que ingreso: 25 

 Personal retirado: 06 

 Personal activo: 38 

 
1.3. EVALUACIONES MEDICO OCUPACIONALES 

 

 

 

 
MES 

INDICE DE EXAMENES MÉDICOS OCUPACIONALES 

NÚMERO DE 

TRABAJADORES 

EVALÚADOS 

NÚMERO DE 

TRABAJADORES 

APTOS 

INDICE 

MENSUAL 

 
ACUMULADO 

FEBRERO  25 25 100% 100% 

 
Anexo 2.  Se adjuntan Exámenes médico ocupacionales de ingreso y/o periódico. 

 

 
2. CONTROL OPERACIONAL SST. 

 

A continuación, se relacionan las actividades ejecutadas durante el mes de febrero, las 
cuales son supervisadas con el objetivo que se realicen de forma segura para preservar, 
mantener y mejorar la salud individual y colectiva de los trabajadores. 

 Vaciado atraque para tubería de concreto reforzado (0+52 y 0+887). 

 Fresado carpeta existente del 0+450 al 0+902. 

 Nivelación y compactación de subrasante entre el 0+450 al 0+902. 

 Instalación de base estabilizada con asfalto desde 0+280 al 0+700. 
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Fotografía Nº1  Fecha: FEBRERO 2026 Cto: 3743-2025 Fotografía Nº2 Fecha: FEBRERO 2026  Cto: 3743-2025 

Descripción: instalación tubería.  Descripcio: aplicación emulsion asfáltica. 

 

 

 
 

 

Fotografía Nº3 Fecha: FEBRERO 2026 Cto: 3743-2025 Fotografía Nº4 Fecha; FEBRERO 2026 Cto: 3743-2025 

Descripción:  nivelación y compactación de via.  

Descripció: fresado carpeta existente. 
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ACTIVIDADES SST EN GENERAL: 

 

No ACTIVIDAD 

1. Se realiza el diligenciamiento ATS. 

2. Revisión certificados de afiliación a seguridad social. 

3. Inducción de personal. 

4. Suministros de EPP´S y entrega de dotación. 

6. Supervisacion de frente de obra  

7. Inspecciones planeadas de seguridad. 

8. Instalación y adecuación de señalización  

9. Capacitación mensual  

10. Charlas de seguridad  

11. Registro fotográfico 

 

 
 

    
 

 

Fotografía Nº5 FEBRERO 2026 Cto: 3743-2025 Fotografía Nº6  FEBRERO  2026  Cto: 3743-2025 

 

Descripción: limpieza de la via. 
Descripción: instalación de base estabilizada con asfalto 
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Anexo 3. ATS. 

 
3. INDUCCION Y REINDUCCIÓN 

 

La inducción del personal en la organización, son procesos sistemáticos que se realiza al 
ingreso del personal en el caso de la inducción, y a lo largo del vínculo laboral de los 
trabajadores con la organización, según las necesidades de entrenamiento. 

 
Se realizaron las actividades correspondientes a inducción y reinducción del personal, 

algunas veces de forma individual y otras de forma colectiva, para iniciar las labores para 

las cuales fueron contratados y de esta forma garantizar que tienen el conocimiento y la 

responsabilidad para ejecutar un trabajo seguro. 

Los temas tratados en seguridad y salud en el trabajo en la inducción fuero los siguientes: 

 Políticas: Política y Objetivos SSTMA, Política de Seguridad Vial, Política para prevención 
del consumo de alcohol sustancias psicoactivas y tabaco, Política de No acoso laboral, 
Política de Responsabilidad Social Empresarial y política de emergencias. 

 Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial 

 Funcionamiento del COPASST 

 Funcionamiento del comité de convivencia laboral 

 Preparación y respuesta a emergencias. 

 Peligros y riesgos asociados a la labor a desempeñar y sus controles 

 Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea 

 Responsabilidades generales en Salud y seguridad en el trabajo 

 Derechos y deberes del sistema de riesgos laborales 

 Disposiciones de seguridad 1. Apariencia Personal: Debe cumplir con el uniforme 
asignado por la empresa para su labor 2. Uso de los Elementos de Protección Personal 3. 
Orden en Limpieza áreas de Trabajo 4. Manejo Seguro de Herramientas Manuales 5. 
Manejo Seguro de Sustancias Químicas 6. Identificación de Peligros, Valoración y Control 
de Riesgos 7. Reporte e Investigación de Incidentes y Accidente Laborales 

 Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea 

 Programas de medicina preventiva y desarrollo de pruebas de alcoholemia. 

 Derechos y Deberes en el Sistema General de Riesgos Laborales: ARL 
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 Factores de riesgo inherentes al cargo, y sus controles 

 

 

 
Durante el periodo se dio cumplimiento al programa de inducciones y capacitaciones ya que 
en el mes se realizó inducción a: 21 trabajadores 

 

 
Cobertura 
Inducción 

Nuúmero de personas que asisten Inducción en el mes 
 

Número de personas que ingresan en el mes 
∗ 100 

 
Mensual 

 
100% 

 

Cumplimiento 
del programa 

Inducción − re inducción ejecutadas 
∗ 100 

Inducción − re inducción programadas 

 
Mensual 

 
100% 

 
Anexo 4. Inducciones. 

 
 

 
 

 

 

Fotografía Nº01 Fecha: febrero  Ccto:3743-2025 Fotografía Nº02 Fecha: febrero  Cto:3743-2025 
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4. CAPACITACIONES EN TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

 
La capacitación del personal en la organización, son procesos sistemáticos que se realiza a lo 
largo del vínculo laboral de los trabajadores con la organización, según las necesidades de 
entrenamiento.  
Lo anterior está establecido en el Programa de Capacitación, entrenamiento, inducción y re 
inducción SST (MS-GF-PG-02) y se ejecutan por persona directo de la compañía, la ARL o 
proveedores de acuerdo con el tipo de temas a tratar.  
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
              

4.1. INDICADOR DEL PROGRAMA DE CAPACITACIONES. 
 

Cumplimiento 
del programa  

Capacitaciones  ejecutadas

Capacitaciones programadas 
∗ 100 

 

 
Mensual 

 

 
100% 

 

 
En el mes de febrero  se capacitaron 31  trabajadores = 31 / 31*100=100%  
 

Cobertura 
del 

programa 

No. de trabajadores que participaron  en la capacitacion  planteada 

No. de personas programadas
∗ 100 

 

 
Mensual 

 

 
100% 

 

 
 
 

 
En el mes participaron 31  trabajadores y se tenían programados 31 = 31/31*100=100 % 
 

Eficacia 
del 

programa 

No. de trabajadores que aprobaron la capacitacion  

No. de trabajadores que asistieron
∗ 100 

 

 
Mensual 

 

 
100% 

 

 
En el mes aprobaron las evaluaciones de las capacitaciones 31 trabajadores y asistieron 31=31/31*100=100%  

 
 
 
Anexo: 5  Se adjuntan registros de asistencia a capacitaciones y las evaluaciones 

 
 
 

FECHA 
TEMA DE 
CAPACITACIÓN 

N°  
PERSONAS 
PROGRAMADAS  

N° DE 
ASISTENTES 

HORAS DE 
CAPACITACIÓN 

27/02/2026 
 
RIESGO 
MECANICO 

31 31 60 minutos 
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Fotografía N°01 Fecha: febrero 2026 Cto: 3743 Ffotografia: n° 02 Fecha: febrero 2026 Cto: 3743 

Descripción:  capacitación riesgo mecanico 

 
 
 
 

5. ACTIVIDADES EN PROMOCION Y PREVENCION - CHARLAS DE SST 

 

 Las charlas diarias de seguridad y salud en el trabajo realizadas al personal tienen 
como objeto informar y sensibilizar a los trabajadores sobre los riesgos a los que se 
encuentran expuestos en la realización de las actividades a ejecutar.  

 
 Se realizó divulgación  al personal sobre la fiebre amarilla con el objetivo de 

promover la prevención de esta enfermedad; Durante la actividad se informo acerca 
de las formas de transmisión, síntomas y medidas preventivas. Así mismo se resaltó 
la importancia de la vacunación contra la fiebre amarilla y el uso de medidas de 
protección. Finalmente se programa jornada de vacunación con  los  funcionarios 
encargados de aplicar la dosis, se recolectan el carnet de vacunación a todo el 
personal de obra. 
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FECHA 

 
TEMA DE CHARLA 

N° DE 
ASISTENTES 

DURACIÓN EMPRESA 

02/02/2026 
 

MANEJO MANUAL DE 
CARGAS  

13 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026. 

03/02/2026 
MANEJO DE 

HERRAMIENTAS 
MANUALES Y 
ELECTRICAS  

18 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026. 

04/02/2026 
HIDRATACION Y 

GOLPE DE CALOR  
22 05 MIN 

UNIÓN 
TEMPORAL 

TOLIMA VIAL 
2026. 
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05/02/2026 EXCAVACIONES 
SEGURAS. 

14 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026. 

06/02/2026 
 

ORDEN Y ASEO EN 
OBRA  

10 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026. 

07/02/2026 
RIESGO ELECTRICO 

12 05  MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026. 

09/02/2026 
IMPORTANCIA, REVISION 
DIARIA Y SANCIONES 
POR NO USO  

11 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026. 

10/02/2026 
POSTURA CORRECTA Y 
LIMITES DE PESO 

15 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026. 

11/02/2026 
PUNTOS CIEGOS Y 
COMUNICACION  

12 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026. 

12/02/2026 
INSPECCIONES ANTES DE 
MANIPULAR 
HERRAMIENTAS  

16 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026. 

13/02/2026 
USO DE PALETA PARE Y 
SIGA 

4 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026. 

14/02/2026 
ZONAS SEGURAS Y 
RUTAS PEATONALES 

18 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

16/02/2026 
REPORTE DE ACTOS Y 
CONDICIONES 
INSEGURAS 

17 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

17/02/2026 
PREVENCIO DE 
ACCIDENTES CON 
MAQUINARIA 

15 05 MIN 
UNIÓN 
TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 
2026 

18/02/2026 
PREVENCION DEL 
ESTRÉS LABORAL 

13 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 
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19/02/2026 

CULTURA DE 
AUTOCUIDADO  

13 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

20/02/2026 
HERRAMIENTAS 
MANUALES Y 
ELECTRICAS  

12 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

21/02/2026 
MANIPULACION MANUAL 
DE CARGAS  

13 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

23/02/2026 
REPORTE DE ACTOS Y 
CONDICIONES 
INSEGURAS  

15 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

24/02/2026 
LEVANTAMIENTO 
SEGURO DE OBJETOS 
PESADOS  

13 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

25/02/2026 
USO  CORRECTO DE LOS 
EQUIPOS DE 
EMERGENCIA 

12 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

26/02/2026 
CORRECTO 
ALMACENAMIENTO DE 
HERRAMIENTAS 

13 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

27/02/2026 
LAS LESIONES LEVES 
TAMBIEN SE DEBE 
INFORMAR 

13 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

28/02/2026 
INSPECCION DE 
SEGURIDAD Y SUS 
CONSECUENCIAS 

13 05 MIN 
UNIÓN 

TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 

2026 

Anexo 6.  Asistencias Charlas SST. 
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Fotografía N° 1 Fecha: febrero 2026 

Cto: 3743-
2025 

Fotografía Nº02 Fecha: febrero 2026 Cto: 3743-2025 

Descripción: Charlas SST 10min. 
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 Divulgación fiebre amarilla. 

 
 

 
 

 

 
Fotografía Nº19 Fecha: febrero 2026 Cto: 3743 Fotografía Nº20 Fecha: febrero  2026 Cto: 3743 

Descripción: divulgación fiebre amarilla 

 

 
 

 

 

Fotografía Nº19 Fecha: febrero 2026 Cto: 3743 Fotografía Nº20 Fecha: febrero  2026 Cto: 3743 

Jornada vacunación fiebre amarilla 
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Fotografía Nº19 Fecha: febrero 2026 Cto: 3743 Fotografía Nº20 Fecha: febrero  2026 Cto: 3743 

Descripción: jornada vacuna fiebre amarilla 

 

Anexo 7: carnet vacunación fiebre amarilla. 

 
6. ENTREGA DE DOTACIÓN Y EPP 

 

CONSOLIDADO ENTREGA Y REPOSICIÓN DE EPP 

ELEMENTO 
MES: ENERO 2026 

ENTREGA REPOSICIÓN 

Cascos X  

Guantes Baqueta   

Guantes Carnaza soldador X  

Tapa oídos de inserción   

Tapa oídos de Copa X  

Gafas de seguridad X  

Mascarillas X  

Mascarilla con filtro   

Guante caucho/nitrilo   

Botas de Caucho X  

Impermeables   

Bota de seguridad X  

Dotación X  
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Anexo 8: Entrega de epp´s y dotación. 

 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA. 

 
 

               

 

            

Fotografía N°01  Fecha: febrero  2026 Cto:3743 Fotografía Nº02 Fecha: febrero 2026 Cto: febrero 2026 

 

               
 
 

 
            

 

Fotografía n°03 

 
Fecha:febrero 2026 cto:3743 

 
Fotografía n°4 Fecha: febrero 2026 Cto: 3743 
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Fotografía 
N°1 

Fecha: 
ENERO 
2026 

Contrato de 
obra 3743 

Fotografía 
Nº2 

Fecha: 
ENERO 
2026 

Contrato de 
obra 3743 

 

 

7. INSPECCIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
Las inspecciones del mes de febrero de 2026 se realizaron las siguientes inspecciones 

 

Tipo de Inspección Periodicidad 

Inspección de la vía Mensual 

Inspección de Herramientas Mensual 

Inspección de equipos de emergencia Mensual 

Inspección vehículos y maquinaria Mensual 

Inspección de uso y estado de 
elementos de protección personal (epp) 

Mensual 

 
Anexo 9. Inspecciones SST 

 

8.  MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHÍCULOS. 

Como parte de los controles operativos se realizó inspección de la maquinaria y de los vehículos 
relacionados en el mes de febrero que hicieron parte de la ejecución del proyecto con el objetivo de dar 
cumplimiento a la política de seguridad vial. 

 

EQUIPO (vehículo - 
placa) 

 
NOMBRE DEL 
OPERADOR 

N° DE 
CÉDULA 

INSPECCIÓN 
PREOPERACIONAL  

volqueta doble troque 
WGQ-386 

Gerson Stiber Florez  
1104707613 

MENSUAL  

retro-cargador 
P-03-416E-007-01 

Andres Barrera 
Rincon 

1109294227 
MENSUAL 

Irrigador de agua  
WTF-570 

Javier Urrego Osma  
93340925 

        MENSUAL 

Motoniveladora         
07-120K-021-03 

Juan Gabriel Burbano 
1059363752 

MENSUAL 

Fresadora  
P-12-W100-005-01 

Victor Manuel Hoyos  
1061601463 

MENSUAL 

Retroexcavadora 
oruga 01-140LC9S-

040-02 

Luis Eduardo Samaca  
79246501 

MENSUAL 
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Pavimentadora 
 p-11-1300 

Julio Enrique Cely 
Caro  

 
MENSUAL 

Vibro compactador 08-
HD90V-027-05 

Ricardo Antonio Cely 
Caro 

74326686 
MENSUAL 

Turbo TSW-198 
Camilo Andrés Falla 

Murillo 
1106332749 

MENSUAL 

   Anexo 10: pre operacionales. 

 

 
9. PLAN DE EMERGENCIAS 

 
9.1. BRIGADA DE EMERGENCIA 

Durante la ejecución del proyecto se ha realizado conformación de la brigada de emergencia a 

tres integrantes del proyecto san Felipe-Falan - Palo Cabildo. Con el objetivo de mantener 

personal con los conocimientos básicos para enfrentar una eventual emergencia en el 

proyecto los cuales se encuentran en los frentes de trabajo instalados los puntos de emergencia, 

se realizaron inspecciones verificando la existencia de estos. 

 
 

RECURSO HUMANO PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIA 

NOMBRE N° CEDULA CARGO TELEFONO 

Pablo Andrés Martínez Urueña 1110456153 Ing. Residente de obra 
3134956928 

Kelly Johanna avila Vargas  1111196951 Residente Social 
3144664887 

María Alejandra Díaz 1109300296 Residente SST 3223728440 
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9.2. ELEMENTOS DE EMERGENCIA 
 

UBICACIÓN 
EXTINTORES 

MULTIPROPÓSITO 
CAMILLAS BOTIQUÍN OTROS 

Oficina administrativa, san Felipe 1 2 1  

Volqueta Dobles troque 1  1  

9.3. MEDEVAC 

 

Para la ejecución del proyecto se diseña el MEDEVAC para el contrato. 
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 Evidencia fotográfica. 
 

  

 

 

 
 

    Fotografía Nº01 Fecha: febrero 2026 Cto:3743-2025 Fotografía Nº01 Fecha: febrero 2026 Cto: 3743-2025 

   Área administrativa instalación  brigada de emergencia. Instalación ruta de evacuación área administrativa 
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10. SEÑALIZACIÓN 

 

Durante el periodo se instaló la señalización adecuada y permanente en el frente de obra, 
se instaló de manera que el tráfico vehicular que circula por el área no generara riesgos 
para las diferentes actividades relacionadas con el proyecto en ejecución. 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
 

 

 
 

 

 

Fotografía 
Nº1 

Fecha: 
FEBRERO 
2026 

Contrato de 
obra 3743 

Fotografía 
Nº2 

Fecha: 
FEBRERO 
2026 

Contrato de 
obra 3743 

 

           
 

 

                
        

Fotografía 
Nº3 

Fecha: 
FEBRERO 
2026 

Contrato de 
obra 3743 

Fotografía 
Nº4 

Fecha: 
FEBRERO  
2026 

Contrato de 
obra 3743 
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Fotografía 
Nº5 

Fecha: 
FEBRERO 
2026 

Contrato de 
obra 3743 

Fotografía 
Nº6 

Fecha: 
FEBRERO  
2026 

Contrato de 
obra 3743 

 

           
 
 

 

           
        

Fotografía 
Nº7 

Fecha: 
FEBRERO 
2026 

Contrato de 
obra 3743 

Fotografía 
Nº8 

Fecha: 
FEBRERO  
2026 

Contrato de 
obra 3743 



 
 INFORME MENSUAL SST Rev. 04 

MANUAL DE SEGURIDAD SALUD EN 

EL TRABAJO Y AMBIENTE 

MSSTA-SST-PR- 

28-FO-02 

Pagina 

31 de 34 

 

d 

11. ESTADÍSTICAS DE ACCIDENTALIDAD LABORAL 
 

En el periodo del mes de febrero de 2026 se presentó 0 accidente laboral en el proyecto. 

 

 

 
CONCEPTO 

 

M
e

s
 

fe
b

re
ro

 

2
0
2
6
 

A
c
u

m
u

la
d

o
 

 

 
Total 

Total, de accidentes laborales    

 0 0 0 

 0 0 0 

11.1. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD 

 

 

Índice de 
frecuencia 

Número de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes 
 

Número de trabajadores del mes 
∗ 100 

 

Mensual 

 

MES N° DE AT 
N° DÍAS 

PERDIDOS 

N° 
TRABAJADORES 

EN EL MES 

ACUMULADO: 
ÍNDICE DE 

FRECUENCIA 

febrero
2026 

0 0 25 0 

 

Índice 
de 

Severid 
ad 

#de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes + #de días carga  

Mensu 
al 

Número de trabajadores en el mes 
∗ 100 

 

 

 
MES 

ÍNDICE DE SEVERIDAD 

N° DÍAS 
PERDIDOS 

N° DE AT 
N° TRABADORES 

MES 

ACUMULADO: 
ÍNDICE DE 

SEVERIDAD 

febrero 2026 0 0 25 0 
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o 

 

 

Accidentes 
Mortales 

Número de accidentes mortales que se presentaron en el periodo 

Total de accidentes de trabajo que se presentaron en el periodo 
∗ 100 

 

 

Mensual 

 

 

 
MES 

ACCIDENTES MORTALES 

N° DÍAS 
PERDIDOS 

N° DE AT 
MORTALES 

N° 
TRABADORES 

MES 
ACUMULADO: 

febrero
2026 

0 0 25 0 

 
11.2. INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES 

 

Investigación 
de 
accidentes 

Cantidad de accidentes − incidentes − enfermedades laborales investigad  
mensual Cantidad de accidentes − incidentes − enfermedades laborales reportad 

∗ 100 

 
 

 

 
 

 
MES 

INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES 

Cantidad de 
accidentes- 
Incidentes- 

enfermedades 

laborales 

investigados 

 

 
N° DE AT 

 
% DE 

INVESTIGACIONES 

Febrero 
2026 0 0 100% 

 

 
11.3. INCIDENTES 

 

 

FECHA 

INCIDENTES REPORTADOS 

EMPRESA 
BREVE DESCRIPCIÓN DEL 

EVENTO 
INVESTIGACIÓN 

Febrero 
2026 

UNION TEMPORAL 
TOLIMA VIAL 2026 

N/A 
 

0 
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En el periodo mes de febrero del presente año no se presentaron incidentes. 

 
11.4. AUSENTISMO POR ENFERMEDAD DE ORIGEN COMÚN 

 

En la siguiente tabla se relaciona en ausentismo por enfermedad de origen común que se 
presentó en el proyecto durante el mes de noviembre. 

 

Índice 
ausentismo 

común 

#de días ausentismo por origen común 
 

Número de días trabajados (# trabajadores ∗ días al mes programados) 
∗ 100 

 
Mensual 

 

 

 
MES 

ÍNDICE DE AUSENTISMO COMÚN 

N° DÍAS 
PERDIDOS 

POR EC 

N° DE DIAS 
PROGRAMADOS 

N° 
TRABADORES 

MES 
ÍNDICE DE AUSENTISMO 

febrero
2026 

0 30 25 N/A 

 

 
12. MEJORA CONTINUA 

 

El desarrollo constante de acciones correctivas o de mejora para que el SG-SST permite 
generar planes de acción con el fin de minimizar al máximo el margen de error y de pérdidas 
humanas o materiales 

 

REPORTE DE CONDICIONES INSEGURAS DE MAQUINARIA, EQUIPO Y VEHICULOS 

FECHA 
DESCRIPCION 

HALLAZGO 

PLAN DE ACCION 
(PREVENTIVA/ 

CORRECTIVA/MEJORA) 

FECHA 
DE 

CIERRE 

ESTADO 

febrero
2026 

N/A N/A N/A N/A 

REPORTE DE CONDICIONES Y ACTOS INSEGUROS PROPIAS DE LA ACTIVIDAD 

 
FECHA 

 
DESCRIPCION 

PLAN DE ACCION 
(PREVENTIVA/ 

CORRECTIVA/MEJORA) 

FECHA 
DE 

CIERRE 

 
ESTADO 

febrero
2026 

N/A N/A N/A N/A 
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SEGUMIENTO AL PLAN DE ACCION DE INVESTIGACIONES 

 
FECHA 

 
DESCRIPCION 

PLAN DE ACCION 
(PREVENTIVA/ 

CORRECTIVA/MEJORA) 

FECHA 
DE 

CIERRE 

 
ESTADO 

febrero
2026 

N/A N/A N/A N/A 

 

 
13. CONCLUSIÓN DE LA GESTIÓN SST 

 

Se puede concluir que se da cumplimiento a las actividades orientadas a fortalecer la 

seguridad y salud en el trabajo en la obra. se realizaron charlas de seguridad, 

diligenciamiento de ATS ( análisis de trabajo seguro), inspecciones de seguridad, 

verificación del uso adecuado de los elementos de protección personal y  señalización en 

las áreas de trabajo 

 

A si mismo, se promovieron acciones de promoción y prevención en la salud, como la 

socialización de información sobre enfermedades como la fiebre amarilla y la importancia 

de la vacunación, con el fin de proteger la salud de los trabajadores. 

 

Estas actividades contribuyen a generar una cultura de prevención, reducir los riesgos 

laborales y mejorar las condiciones de trabajo. Se recomienda continuar fortaleciendo las 

medidas de seguridad y el compromiso de todo el personal para garantizar un ambiente 

laboral seguro y saludable. 
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